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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
CGCRORIZ/05/2019 QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL CENTRO REGIONAL
DE OPTIMIZACION Y DESARROLLO DE EQUIPO DE ORIZABA, EN LO SUCESIVO EL
“CRODE", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL DR. RUBEN POSADA GOMEZ,
EN SU CARACTER DE DIRECTOR, Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA, QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA EL “INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL MTRO.
WALTER LUIS SAIZ GONZALEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, Y A
QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA LAS “PARTES”, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Del "CRODE":

I.1.Que es un plantel educativo, adscrito al Tecnoldgico Nacional de México, de
conformidad con el articulol®, parrafo segundo, del Decreto que crea el
Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
dia 23 de julio de 2014, por el que la Secretaria de Educacién Publica ha venido
impartiendo la educacién superior y la investigacion cientifica y tecnoldgica, en lo
sucesivo el "DECRETO".

I.2. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnoldgico Nacional de
México, participa en la prestacién, desarrollo, coordinacion y orientacion de los
servicios de educacion superior tecnolégica, en los niveles de técnico superior
universitario, licenciatura y posgrado, en las modalidades escolarizada, no
escolarizada a distancia y mixta; asi como de educacién continua y otras formas
de educacion que determine el Tecnolégico Nacional de México, con sujecion a los
principios de laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines y criterios
establecidos en el articulo 3°, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, segun lo establecido en el articulo 2°, fracciéon I del “"DECRETO".

I.3. Que en cumplimiento del objeto del Tecnologico Nacional de México, forma
profesionales e investigadores aptos para la aplicacion y generacion de
conocimientos que les proporcionen las habilidades para la soluciéon de problémas,
con pensamiento critico, sentido ético, actitudes emprendedoras, de innovacién y
capacidad creativa para la incorporacion de los avances cientificos y tecnologicos

06 6 e
Ny Pégina 1 de 12
.




® VERACRUZ K ril¢
B@llE GOBIERNO J. L. B SEV DET “
\B7F DEL ESTADO =1+ Secretaria S enlied
Se® - s de Educacién of

que contribuyan al desarrollo nacional y regional, de conformidad con el articulo
2°, fraccion 11 del “DECRETO".

I.4. Que tiene como misidn: Brindar apoyo tecnoldgico y servicios de calidad a las
instituciones del Tecnoldgico Nacional de México, asi como disefiar y fabricar
maquinaria y equipo de vanguardia, mediante la investigacién y el desarrollo de
tecnologia que satisfaga sus necesidades.

I.5.Que el articulo 4°, fraccion 11, 6° y 82, fraccion II del “"DECRETO”, se establece
que el Director General del Tecnologico Nacional de México, puede delegar su
facultad para celebrar convenios, bases de coordinacion, acuerdos institucionales
y toda clase de instrumentos juridicos relacionados con el objeto y atribuciones del
Tecnoldgico Nacional de México, a servidores publicos subalternos.

I.6.Que el C. ENRIQUE FERNANDEZ FASSNACHT en su caracter de Director
General del Tecnoldgico Nacional de México, mediante la CIRCULAR No. 07/2019
de fecha 26 de febrero de 2019, delegé en las Directoras y Directores de los
Institutos Tecnoldgicos Federales y Centros adscritos al Tecnologico Nacional de
México, la facultad para suscribir el presente instrumento juridico.

I.7.Que con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacion Publica y 8, fraccion VI del Decreto que crea
el Tecnoldgico Nacional de México, el C. DR. RUBEN POSADA GOMEZ, desempefia
el cargo de director del "CRODE", segun consta en su nombramiento contenido el
oficio nimero de folio 29, de fecha 01 de mayo 2019, expedido a su favor por EL
SUBSECRETARIO FRANCISCO LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ, asumiendo las
responsabilidades que se derivan de su cargo, para cumplir con los compromisos
acordados en el presente convenio.

I.8. Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura
necesaria, las instalaciones adecuadas y el personal con el nivel académico y
experiencia indispensable e idénea para la ejecucién, desarrollo y cumplimiento del
presente instrumento juridico.

I1.9.Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicaglo en:
Prolongacion de Calle 2 s/n Col. Agricola Librado Rivera C.P. 94380 de Orizaba
Veracruz México.
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II. Del "INSTITUTO":

I1.1. Ser un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Veracruz-
Llave, con personalidad juridica y patrimonios propios, creado por Decreto Estatal,
cuyos objetivos son: formar profesionales e investigadores aptos para la aplicacion
y generacion de conocimientos cientificos y tecnol6gicos sustentables, de acuerdo
con los requerimientos de desarrollo econdmico y social de la region, del Estado y
del Pais. Realizar investigacién Cientifica y Tecnoldgica que permita el avance del
conocimiento, el desarrollo de la ensefianza tecnolégica y el mejor aprovechamiento
social de los recursos naturales y materiales, asi y como realizar investigacion
Cientifica y Tecnolégica que se traduzca en aportaciones concretas para el
mejoramiento y eficiencia de la produccion industrial y de servicios. Colaborar con
los sectores Publico, Privado y Social en la consolidacién del desarrolio tecnolégico
sustentable y social de la comunidad, asi como promover la cultura regional y
Nacional.

I1.2. Que para realizar los objetivos antes especificados tiene establecidas sus
instalaciones administrativas y escolares en el domicilio ubicado en la Seccién Quinta
de la Reserva Territorial s/n de la Colonia Santa Barbara del Municipio de Xalapa,
Veracruz. ¥

I1.3. Que el MTRO. WALTER LUIS SAIZ GONZALEZ, actualmente desempefia el cargo
de Director del "INSTITUTO", segln consta en su nombramiento expedido en fecha
12 de febrero de 2019, por el titular del ejecutivo del Estado de Veracruz el ING.
CUITLAHUAC GARCIA JIMENEZ, asumiendo las responsabilidades que se derivan de
su cargo, para cumplir con los compromisos acordados en el presente convenio.

I1.4. Que el plantel educativo que representa cuenta con la infraestructura necesaria
y adecuada; asi mismo, su personal cuenta con el nivel académico y experiencia
indispensable e idonea para la ejecucion, desarrollo y cumplimiento del presente
instrumento juridico.

I1.5. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicaflo en la
Seccion Quinta de la Reserva Territorial s/n de la Colonia Santa Barbara del Municipio
de Xalapa, Veracruz, México.
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III1. De las "PARTES":

III.1. Que el presente convenio marco de colaboracion, asi como los convenios
especificos que del mismo deriven, se regiran por los términos y condiciones
previstas en este instrumento juridico.

III1.2. Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que
poseen para celebrar el presente convenio y manifiestan estar conforme con las
declaraciones que anteceden.

II1.3. Que actian sin dolo, mala fe, lesibn o cualquier otro vicio en su
consentimiento, que pudiera afectar la validez de este convenio de colaboracién.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES”, acuerdan
celebrar el presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio, es crear un marco de colaboracién académica,
cientifica y tecnologica entre las “PARTES”, para realizar conjuntamente
actividades que permitan conseguir el maximo desarrollo en la formacion y
especializacion de recursos humanos; investigaciones conjuntas; desarrollo
tecnologico y académico; intercambio de informacién; asi como asesoria técnica o
académica y publicaciones en los campos afines de interés para las “PARTES"”,
cuyos compromisos y términos se definirdn en convenios especificos de
colaboracién derivados del presente instrumento.

SEGUNDA. ALCANCES

r

Las "PARTES"” acuerdan que los alcances del presente convenio involycran los
aspectos que se detallan a continuacion:
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A. Formacion y especializacion de recursos humanos.

a. Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes y pasantes de las “"PARTES"”
para desarrollar su servicio social y/o residencias profesionales en sus
instalaciones, en proyectos derivados de este instrumento, de conformidad
con la normatividad en materia de servicio social y/o residencia profesional.

b. Promover y llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores
que asi lo deseen para realizar proyectos en las instalaciones de la otra parte
a la cual se encuentran adscritos.

c. Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias,
simposios, exposiciones, mesas redondas, talleres, congresos y otros eventos
académicos que sean de interés para el personal de las “"PARTES"”, asi como
para terceros.

d. Realizar visitas guiadas con fines informativos o didacticos.

B. Investigaciones conjuntas. |

a. Desarrollar proyectos conjuntos de investigacion e innovacion cientifico-
tecnoldgicas en las dreas de interés para ambas partes.

b. Incluir a profesores investigadores mexicanos y extranjeros de reconocida
experiencia profesional para desarrollar los proyectos de investigacion vy
desarrollo cientifico-tecnolégico, humanistico y cultural, para que participen
en proyectos conjuntos.

C. Desarrollo tecnologico y académico.

a. Desarrollar tecnologia de manera conjunta para contribuir a la srﬁ}rién de
problemas regionales. \

b. Proporcionar servicios tecnoldgicos y/o trabajos técnicos especializados de
acuerdo a las necesidades y requerimientos de los solicitantes.

AD 6 1 \
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€. Prestar servicios en materia de formacion de recursos humanos, cooperacion
y desarrollo académico para la formacién de grupos de expertos.

d. Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacién del
desarrollo tecnoldgico y la innovacion en el pais.

e. Elaborar, promover, organizar, asesorar e impartir conjuntamente cursos de
especializacion, actualizacion profesional, diplomados y posgrados, que
permitan la formacion de los cuadros profesionales altamente especializados.

D. Intercambio de informacion.

Las “PARTES"” acuerdan en intercambiar informacion cientifica, técnica,
estadistica, que permita la realizacion de estudios o investigaciones en materias
de interés mutuo que faciliten los intercambios académicos y de estudiantes,
guardando siempre la secrecia necesaria frente a terceros.

E. Asesoria técnica o académica.

Esta colaboracién se dara a peticién expresa de las “PARTES” mediante acuerdo
mutuo sobre los términos y las condiciones que regiran las asesorias, en cada caso
concreto, segun se establezca en el respectivo convenio especifico de colaboracion.

F. Publicaciones.
Cuando lo juzguen pertinente, las “"PARTES"” efectuardan y promoveran la
publicacién de los trabajos realizados conjuntamente, asi como las demas obras

que sean de su interés, conforme a lo establecido en la cldusula novena de este
documento.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

-~

Para la ejecucién de los aspectos sefialados y las actividades a que se rdfiere la
cldusula anterior, las “"PARTES"” celebraran convenios especificos de colabpracién
en los cuales se detallara con precision las actividades que habran de lleyarse a
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cabo en forma concreta, dichos instrumentos seran suscritos por quienes cuenten
con la facultad de comprometer y representar a las “PARTES". Las actlvidades de
los convenios especificos derivados de éste deberdan de considerar de manera
enunciativa mas no limitativa lo siguiente:

1. Objetivo(s) del proyecto de intercambio académico. Fines y titulos del
proyecto o de la obra que se va a desarrollar o publicar.

2. Alcances. Resultados que se obtendran y las especificaciones.

3. Monto del proyecto. Se estipulara el monto total del proyecto y el esquema de
financiamiento.

4. Obligaciones a cargo del “INSTITUTO": asignacién de recursos, participaclén
de personal, responsabilidades y tiempos.

5. Obligaciones a cargo de la “DEPENDENCIA”: asignacion de recursos,
participacion de personal, responsabilidades y tiempos.

6. Programa de actividades. Cronograma de actividades relacionadas con el
desarrollo del proyecto o de la publicacion de la obra.

7. Responsables. Se asignara a las personas responsables del desarrollo del
proyecto o de la publicacién de la obra.

8. En su caso, actividades de evaluacién y seguimiento.

9. Términos de propiedad patrimonial e intelectual. Se asentaran las condiciones
de los derechos de propiedad patrimonial e intelectual de los involucrados.

10. Lugar donde se desarrollara el proyecto.

11. Calendario.

12. Vigencia del convenio.

13. Informacién Confidencial o reservada.

14. Controversias. Instancias para superar cualquier controversia que se llegare
a generar.

15. Las demas que acuerden “PARTES".

CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS

—"J 7~ E
Para la realizacion del objeto de este convenio, las “"PARTES"” se compromgten a:
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A. En todos los casos relacionados con la materia del presente convenio marco y
de los convenios especificos, permitir al personal el acceso a sus instalaciones,
y facilitar el uso de equipos, instrumentos y fuentes de informacién de acuerdo
a su disponibilidad y condiciones de la operacién para cumplir con las
actividades previstas en las cldusulas primera, segunda y tercera de este
convenio.

B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracién necesaria para el
desarrollo de las acciones derivadas del presente convenio marco.

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusiobn o su
aplicacioén practica, segun sea el caso.

QUINTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
instrumento, las “PARTES"” designaran una Comisién Técnica integrada por las
siguientes personas:

1. Por el "CRODE", al Dr. Arturo Alvarado Lassman Subdirector Técnico y el Dr.
Carlos Oscar Forstall Cortes, Jefe del Departamento de Gestidn Tecnoldgica y
Vinculacion.

2. Por "INSTITUTO."”, la M. C. Maria Angélica Cerdan, Encargada de Transferencia
e Innovacion Tecnoldgica.

Las personas antes citadas, seran responsables directos de la supervision,
vigilancia, control y revision de las actividades relacionadas con las atribuciones de
la Comisién Técnica. Esta Comision tendra las siguientes atribuciones:

o

A. Elaborar el programa anual de las actividades, sancionado por las "PARTES%

durante la vigencia del presente convenio. )
(Zo.
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B. Reunirse por lo menos una vez al afio para revisar el desarrollo del presente
instrumento y de los convenios especificos de colaboracion que al efecto se
hayan celebrado.

C. Decidir y recomendar, en su caso, la celebracion de convenios especificos de
colaboracion en el marco del presente instrumento.

D. Facilitar los canales de comunicacion entre las “PARTES” para la realizacion
de las actividades conjuntas.

E. Resolver toda controversia e interpretacion que se derive del presente
instrumento, respecto a su operacion, formalizacién y cumplimiento.

SEXTA. RELACION LABORAL

Queda entendido que el personal que cada una de las “PARTES"” asigne para
colaborar en las actividades acordadas, sera en todo momento dependiente de
aquella que lo contratd, por lo que no se crearan relaciones de caracter laboral y
de seguridad social entre el personal del "INSTITUTO"” con la "DEPENDENCIA",
ni viceversa, por lo que en ningln caso podra considerarse a estas como patrones
solidarios o sustitutos. /

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

Las "PARTES" se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad la informacién
intercambiada, generada o acordada que se relacione con los proyectos y
actividades derivadas del presente convenio, durante el tiempo que juzguen
adecuado en cada caso particular, segun la naturaleza de la informacion y el
proyecto objeto del convenio especifico de colaboracion en cuestién. ( )
J(

OCTAVA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con IT'IO‘IV-OS de las
actividades desarrolladas y derivadas del objeto del presente ihstrumento,

O 6 6
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(publicaciones de diversas categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como las
coproducciones y su difusion), estaran sujetos a las disposiciones legales aplicables
y a los convenios especificos de colaboracion que sobre el particular suscriban las
“PARTES"”, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucidn de dichas actividades. Las “"PARTES” podran utilizar
en sus funciones la informacion o resultados derivados de las actividades
desarrolladas.

En caso de existir un beneficio econdmico, debera estipularse en forma clara la
distribucion del mismo, en los instrumentos juridicos que para tal efecto se
suscriban.

NOVENA. VIGENCIA

El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su
firma por las "PARTES” y tendra una vigencia de 3 tres afos efectivos, pudiendo
prorrogarse por periodos iguales, si las “"PARTES"” asi lo desean, y mediante la
suscripcion del instrumento juridico respectivo.

La vigencia del presente instrumento es independiente de la establecida en los
convenios especificos de colaboracion que sobre el particular suscriban las
“PARTES", por lo que de concluir la vigencia de este convenio marco no afectara
aquella sefialada en los convenios especificos de colaboracion.

DECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las “"PARTES"” no tendran responsabilidad civil
por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas, en virtud de lo cual pudieran encontrarse impedidas para cumplir
oportunamente con los compromisos derivados del objeto y alcances de este
convenio.

En caso de interrupcion de actividades por esta causa, las “PARTES” se
comprometen a reiniciar sus actividades inmediatamente después de que la
causas de fuerza mayor hayan desaparecido en la forma y términos que las misma
determinen.

-O : -O 6 @{ .
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DECIMA PRIMERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de las “"PARTES"” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones
derivadas del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las “"PARTES" podra dar por terminado el presente instrumento con
antelacién a su vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola
con 30 (treinta) dias naturales de anticipacion. En tal caso, las “PARTES” tomaran
las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En el supuesto que se dé la terminacién anticipada de este convenio, subsistiran
los convenios especificos de colaboracién que sobre el particular hayan suscrito las
“PARTES"” que se encuentren en ejecucion hasta su total conclusion.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las
“"PARTES"”, mediante la firma del convenio modificatorio respectivo; dichas
modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su
firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las “"PARTES"” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a
su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por la Comisién Técnica
a que se refiere la clausula Quinta.

En caso de no llegar a un acuerdo, para la interpretacién, ejecucion y cumplimiento
del presente convenio, asi como para todo lo no previsto en el mismo, las
“"PARTES"” se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes
de la Ciudad de México, México, por lo que renuncian a cualquier otro fuero que

/ﬁ /'
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pudiera corresponderles por razén de su domicilio actual o futuro, o por cualquier
otra causa.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las “PARTES” de su contenido y
alcance legal, lo firman en dos ejemplares originales en la ciudad de Xalapa de
Veracruz a los 15 dias del mes de diciembre del 2020.

2 - POR EL “"INSTITUTO"”

DR,-RUBEN POSADA GOMEZ MTRO. WALTER LU GONZALEZ
DIRECTOR DIRECTOR
DR. ARTURO ALVARADO LASSMAN MTRO. RAM6N G ILLERMO SEGURA
SUBDIRECTOR TECNICO CONTRERAS

DIRECTOR ACADEMICO

Nakicls)

DR. CARLOS-OSCAR FORTALL CORTES  LIC. WRORA REYES BLAS
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION Bl RA DE PLANEACION Y
TECNOLOGICA Y VINCULACION VINCULACION

(O

DR. J\t%uL ON AGUILAR
SUBDIRECTOR DE'VINCULACION.

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIQO MARCO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR. DE XALAPA, Y POR OTRA PARTE EL CENTRO REGIONAL
DE OPTIMIZACIC)N Y DESARROLLO DE EQUIPO DE ORIZABA, CON FECHA 15 DE DICIEMBRE DEL 2020.
CONSTANTE DE 12 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN CADA UNA DE ELLAS Y AL CALCE DEL
DOCUMENTO.
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

4.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

5.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

6.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

7.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

8.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

9.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

10.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion 1l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

11.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion 1l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

12.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

14.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
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3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

15.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

20.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion 1l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

21.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

24 .- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

25.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

26.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

27.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
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Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

29.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion 1l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

30.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciénes IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

32.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

33.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

34.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

36.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."
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